
 

 

HOTĂRÂREA Nr. 30 din 14 aprilie 2025, 

a Consiliului de Administrație al Liceului Tehnologic ”Dorin Pavel” Alba Iulia,  din data   

14 aprilie 2025, 

Consiliul de Administraţie al Liceului Tehnologic ”Dorin Pavel” Alba Iulia, întrunit în şedinţa din 

data de 14 aprilie 2025, 

În conformitate cu:  

1. Legea Învățământului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare; 

2. OME nr. 6223/4.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare și funcționare a 

consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar; 

3. Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/20.04.2018 pentru aprobarea Codului 

controlului intern/ managerial al entităților publice;  

4. Regulamentul - cadru de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar,- 

ROFUIP, aprobat prin  O.M.E. nr. 5726 din 6 august 2024; 

5. Metodologia – cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul 

preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin OME nr. 7495/02.12.2024, numită în 

continuare Metodologie. 

În baza prevederilor: 

1. OME nr. 6223/4.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare și funcționare 

a consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar. 

2. art. 4 alin. (1) lit. j), alin. (2-10), art. 5 alin. (1-6), art. 32, art. 33, art. 54-60, art. 61 alin. (12-

13), art. 108 alin. (4, 5) şi art. 109 alin. (1) lit. b) din Metodologia – cadru privind mobilitatea 

personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, 

aprobată prin OME nr. 7495/02.12.2024, numită în continuare Metodologie 

Având în vedere: 

1. Convocatorul nr. 1302/11.04.2025; 

2. Raportul Comisiei de mobilitate de la nivelul unității de învățământ nr. 1315/14.04.2025;  

3. Rezultatele finale ale concursului organizat în vederea ocupării funcțiilor vacante (EXPERT 

GT, COORDONATOR P1, RESPONSABIL FINANCIAR P1), nr. 1269/09.04.2025, în 

cadrul proiectului „Meseria, brățară de aur”, Programul Educație și Ocupare 2021-2027, 

Apel: PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educaționale adresate 

elevilor și personalului didactic din ÎPT – Stagii de practică pentru elevi Regiuni mai puțin 

dezvoltate, Cod SMIS: 317933 / Contract: G2024-60163/07.10.2024. 

 

HO T Ă R Ă Ş T E: 

 

Art.1. Se aprobă Ordinea de zi a Consiliului de Administrație din 14 aprilie 2025. 

Hotărârea a fost adoptată cu prezența a unui număr de 11 membri, din totalul de 13 membri ai 

Consiliului de Administrație. 

 

Art.2. Se aprobă acordarea avizului pentru codul postului 1313 după cum urmează: 



 

 

1. Doamna DAN ANA cadru didactic titular pe catedra de RELIGIE ORTODOXĂ de la 

unitatea de învățământ LICEUL TEHNOLOGIC „ION D. LĂZĂRESCU„ CUGIR, cu specializările 

PEDAGOGIA ÎNVĂȚĂMÂNTULUI PRIMAR ȘI PREȘCOLAR și TEOLOGIE ORTODOXĂ -

LIMBA ȘI LITERATURA ENGLEZĂ., pentru postul :ÎNVĂȚĂTOR/INSTITUTOR PENTRU 

ÎNVĂȚĂMĂNTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU ÎNVĂȚĂMÂNTUL PRIMAR ) (ÎN LIMBA 

ROMÂNĂ), cod post: 1313;- PUNCTAJ OBȚINUT 61,62- LOCUL I. 

 

2.Doamna VELICEA CRISTINA SIMONA cadru didactic pe catedra de LIMBA ȘI 

LITERATURA ROMÂNĂ, de la unitatea de învățământ LICEUL TEHNOLOGIC OCNA MUREȘ, 

cu specializările ÎNVĂȚĂTORI-EDUCATOARE și LIMBA ȘI LITERATURA ROMÂNĂ, LIMBA 

ȘI LITERATURA FRANCEZĂ pentru postul :ÎNVĂȚĂTOR/INSTITUTOR PENTRU 

ÎNVĂȚĂMÂNTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU ÎNVĂȚĂMÂNTUL PRIMAR ) (ÎN LIMBA 

ROMÂNĂ), cod post: 1313;- PUNCTAJ OBȚINUT 53,16- LOCUL II. 

 

Hotărârea a fost adoptată prin vot secret, cu prezența unui număr de 11 membri, din totalul de 13 

membri ai Consiliului de Administrație. 

 

Art.3. Hotărârea consiliului de administrație poate fi contestată la instanța de contencios 

administrativ, conform Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările ulterioare. 

 

PREŞEDINTE CA, 

Prof. Dr. Grozav Elena 

Director 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

HOTĂRÂREA Nr. 31 din 14 aprilie 2025, 

a Consiliului de Administrație al Liceului Tehnologic ”Dorin Pavel” Alba Iulia,  din data   

14 aprilie 2025, 

Consiliul de Administraţie al Liceului Tehnologic ”Dorin Pavel” Alba Iulia, întrunit în şedinţa din 

data de 14 aprilie 2025, 

În conformitate cu:  

1. Legea Învățământului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare; 

2. OME nr. 6223/4.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare și funcționare a 

consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar; 

3. Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/20.04.2018 pentru aprobarea Codului 

controlului intern/ managerial al entităților publice;  

4. Regulamentul - cadru de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar,- 

ROFUIP, aprobat prin  O.M.E. nr. 5726 din 6 august 2024; 

5. Metodologia – cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul 

preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin OME nr. 7495/02.12.2024, numită în 

continuare Metodologie. 

În baza prevederilor: 

3. OME nr. 6223/4.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare și funcționare 

a consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar. 

4. art. 4 alin. (1) lit. j), alin. (2-10), art. 5 alin. (1-6), art. 32, art. 33, art. 54-60, art. 61 alin. (12-

13), art. 108 alin. (4, 5) şi art. 109 alin. (1) lit. b) din Metodologia – cadru privind mobilitatea 

personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, 

aprobată prin OME nr. 7495/02.12.2024, numită în continuare Metodologie 

Având în vedere: 

1. Convocatorul nr. 1302/11.04.2025; 

2. Raportul Comisiei de mobilitate de la nivelul unității de învățământ nr. 1315/14.04.2025;  

3. Rezultatele finale ale concursului organizat în vederea ocupării funcțiilor vacante (EXPERT 

GT, COORDONATOR P1, RESPONSABIL FINANCIAR P1), nr. 1269/09.04.2025, în 

cadrul proiectului „Meseria, brățară de aur”, Programul Educație și Ocupare 2021-2027, 

Apel: PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educaționale adresate 

elevilor și personalului didactic din ÎPT – Stagii de practică pentru elevi Regiuni mai puțin 

dezvoltate, Cod SMIS: 317933 / Contract: G2024-60163/07.10.2024. 

 

HO T Ă R Ă Ş T E: 

 

Art.1. Se aprobă refuzul privind emiterea acordului de principiu pentru codul postului 1313 

după cum urmează: 

1. Domnul PETRIC DENIS IULIAN cadru didactic titular pe postul de 

EDUCATOARE/INSTITUTOR PENTRU ÎNVĂȚĂMÂNTUL PREȘCOLAR/PROFESOR 

PENTRU ÎNVĂȚĂMÂNTUL PREȘCOLAR (ÎN LIMBA GERMANĂ), de la unitatea de învățământ 



 

 

LICEUL GERMAN SEBEȘ, cu specializările PEDAGOGIA ÎNVĂȚĂMÂNTULUI PRIMAR ȘI 

PREȘCOLAR (ÎN LIMBA GERMANĂ), pentru postul:ÎNVĂȚĂTOR/INSTITUTOR PENTRU 

ÎNVĂȚĂMÂNTUL PRIMAR/PROFESOR PENTRU ÎNVĂȚĂMÂNTUL PRIMAR ) (ÎN LIMBA 

ROMÂNĂ), cod post: 1313;- PUNCTAJ OBȚINUT - nu respectă condițiile impuse : lipsa 

gradului al II-lea și a inspecției speciale. 

Hotărârea a fost adoptată prin vot secret, cu prezența unui număr de 11 membri, din totalul de 13 

membri ai Consiliului de Administrație. 

 

Art.2. Hotărârea consiliului de administrație poate fi contestată la instanța de contencios 

administrativ, conform Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările ulterioare. 

 

PREŞEDINTE CA, 

Prof. Dr. Grozav Elena 

Director 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

HOTĂRÂREA Nr. 32 din 14 aprilie 2025, 

a Consiliului de Administrație al Liceului Tehnologic ”Dorin Pavel” Alba Iulia,  din data   

14 aprilie 2025, 

Consiliul de Administraţie al Liceului Tehnologic ”Dorin Pavel” Alba Iulia, întrunit în şedinţa din 

data de 14 aprilie 2025, 

În conformitate cu:  

1. Legea Învățământului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare; 

2. OME nr. 6223/4.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare și funcționare a 

consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar; 

3. Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/20.04.2018 pentru aprobarea Codului 

controlului intern/ managerial al entităților publice;  

4. Regulamentul - cadru de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar,- 

ROFUIP, aprobat prin  O.M.E. nr. 5726 din 6 august 2024; 

5. Metodologia – cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul 

preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin OME nr. 7495/02.12.2024, numită în 

continuare Metodologie. 

În baza prevederilor: 

1. OME nr. 6223/4.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare și funcționare 

a consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar. 

2. art. 4 alin. (1) lit. j), alin. (2-10), art. 5 alin. (1-6), art. 32, art. 33, art. 54-60, art. 61 alin. (12-

13), art. 108 alin. (4, 5) şi art. 109 alin. (1) lit. b) din Metodologia – cadru privind mobilitatea 

personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, 

aprobată prin OME nr. 7495/02.12.2024, numită în continuare Metodologie 

Având în vedere: 

1. Convocatorul nr. 1302/11.04.2025; 

2. Raportul Comisiei de mobilitate de la nivelul unității de învățământ nr. 1315/14.04.2025;  

3. Rezultatele finale ale concursului organizat în vederea ocupării funcțiilor vacante (EXPERT 

GT, COORDONATOR P1, RESPONSABIL FINANCIAR P1), nr. 1269/09.04.2025, în 

cadrul proiectului „Meseria, brățară de aur”, Programul Educație și Ocupare 2021-2027, 

Apel: PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educaționale adresate 

elevilor și personalului didactic din ÎPT – Stagii de practică pentru elevi Regiuni mai puțin 

dezvoltate, Cod SMIS: 317933 / Contract: G2024-60163/07.10.2024. 

 

HO T Ă R Ă Ş T E: 

 

Art.1. Se aprobă refuzul privind emiterea acordului de principiu pentru codul postului 1314- 

rezervat MOGA DIANA-MĂDĂLINA, CIC- până la 11.09.2026, angajat pe durata viabilității 

postului, după cum urmează: 

  



 

 

*Unitatea de învățământ Liceul Tehnologic „Dorin Pavel” Alba Iulia va înainta adresă către ISJ Alba, 

prin care va solicita, după data de 28.04.2025, modificarea detaliilor postului aferent codului 1314. 

 

1. SUSAN ALEXANDRU GABRIEL cadru didactic titular pe/la postul 

didactic/catedra de EDUCATOARE, de la unitatea de învățământ GRĂDINIȚA NR. 

50,SECTOR 1, BUCUREȘTI, cu specializările ASISTENȚĂ SOCIALĂ, 

ÎNVĂȚĂTOR-EDUCATOARE din următoarele motive: 

- a fost depusă la secretariatul unității de învățământ cererea nr. 1292/11.04.2025; 

2.  FRENȚ ANA cadru didactic titular pe/la postul didactic/catedra de PROFESOR 

PENTRU ÎNVĂȚĂMĂNTUL PRIMAR, de la unitatea de învățământ ȘCOALA 

GIMNAZIALĂ „AVRAM IANCU” -UNIREA cu specializările PEDAGOGIA 

ÎNVĂȚĂMĂNTULUI PRIMAR ȘI PREȘCOLAR, din următoarele motive: 

- a fost depusă la secretariatul unității de învățământ cererea nr. 1292/11.04.2025; 

3. PRIPON RAUL ȘTEFAN cadru didactic titular pe/la postul didactic/catedra de 

ÎNVĂȚĂTOR INSTITUTOR PENTRU INVATAMANT PRIMAR /PROFESOR 

PENTRU ÎNVĂȚĂMĂNTUL PRIMAR, de la unitatea de învățământ ȘCOALA 

GIMNAZIALĂ „SIMION BĂRNUȚIU” -TIUR, BLAJ, cu specializările 

ÎNVĂȚĂTOR /EDUCATOARE, din următoarele motive: 

- a fost depusă la secretariatul unității de învățământ cererea nr. 1292/11.04.2025; 

Hotărârea a fost adoptată prin vot secret, cu prezența unui număr de 11 membri, din totalul de 13 

membri ai Consiliului de Administrație. 

 

Art.2. Hotărârea consiliului de administrație poate fi contestată la instanța de contencios 

administrativ, conform Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările ulterioare. 

 

PREŞEDINTE CA, 

Prof. Dr. Grozav Elena 

Director 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

HOTĂRÂREA Nr. 33 din 14 aprilie 2025, 

a Consiliului de Administrație al Liceului Tehnologic ”Dorin Pavel” Alba Iulia,  din data   

14 aprilie 2025, 

Consiliul de Administraţie al Liceului Tehnologic ”Dorin Pavel” Alba Iulia, întrunit în şedinţa din 

data de 14 aprilie 2025, 

În conformitate cu:  

1. Legea Învățământului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare; 

2. OME nr. 6223/4.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare și funcționare a 

consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar; 

3. Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/20.04.2018 pentru aprobarea Codului 

controlului intern/ managerial al entităților publice;  

4. Regulamentul - cadru de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar,- 

ROFUIP, aprobat prin  O.M.E. nr. 5726 din 6 august 2024; 

5. Metodologia – cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul 

preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin OME nr. 7495/02.12.2024, numită în 

continuare Metodologie. 

În baza prevederilor: 

1. OME nr. 6223/4.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare și funcționare 

a consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar. 

2. art. 4 alin. (1) lit. j), alin. (2-10), art. 5 alin. (1-6), art. 32, art. 33, art. 54-60, art. 61 alin. (12-

13), art. 108 alin. (4, 5) şi art. 109 alin. (1) lit. b) din Metodologia – cadru privind mobilitatea 

personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, 

aprobată prin OME nr. 7495/02.12.2024, numită în continuare Metodologie 

Având în vedere: 

1. Convocatorul nr. 1302/11.04.2025; 

2. Raportul Comisiei de mobilitate de la nivelul unității de învățământ nr. 1315/14.04.2025;  

3. Rezultatele finale ale concursului organizat în vederea ocupării funcțiilor vacante (EXPERT 

GT, COORDONATOR P1, RESPONSABIL FINANCIAR P1), nr. 1269/09.04.2025, în 

cadrul proiectului „Meseria, brățară de aur”, Programul Educație și Ocupare 2021-2027, 

Apel: PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educaționale adresate 

elevilor și personalului didactic din ÎPT – Stagii de practică pentru elevi Regiuni mai puțin 

dezvoltate, Cod SMIS: 317933 / Contract: G2024-60163/07.10.2024. 

 

HO T Ă R Ă Ş T E: 

 

Art.1. Se aprobă emiterea acordului de principiu pentru COD POST 1308, după cum urmează: 

1. BOGDAN MARIANA DORINA cadru didactic titular pe/la postul didactic/catedra 

de LIMBA ENGLEZĂ, de la unitățile de învățământ ȘCOALA GIMNAZIALĂ 

CRĂCIUNELU DE JOS , ȘCOALA GIMNAZIALĂ NICOLAE DRĂGAN, GALDA 



 

 

DE JOS, cu specializările LIMBA ȘI LITERATURA ROMÂNĂ -LIMBA ȘI 

LITERATURA ENGLEZĂ din următoarele motive: 

- este clasat pe locul I; 

2.DRĂGOI MIHAELA ANDREEA cadru didactic titular pe/la postul 

didactic/catedra de LIMBA ENGLEZĂ, de la unitățile de învățământ ȘCOALA 

GIMNAZIALĂ „AVRAM IANCU”-AVRAM IANCU, cu specializările LIMBA ȘI 

LITERATURA ROMÂNĂ -LIMBA ȘI LITERATURA ENGLEZĂ,din următoarele 

motive: 

- este clasat pe locul al II-lea; 

 

Hotărârea a fost adoptată prin vot secret, cu prezența unui număr de 11 membri, din totalul de 13 

membri ai Consiliului de Administrație. 

 

Art.2. Hotărârea consiliului de administrație poate fi contestată la instanța de contencios 

administrativ, conform Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările ulterioare. 

 

PREŞEDINTE CA, 

Prof. Dr. Grozav Elena 

Director 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

HOTĂRÂREA Nr. 34 din 14 aprilie 2025, 

a Consiliului de Administrație al Liceului Tehnologic ”Dorin Pavel” Alba Iulia,  din data   

14 aprilie 2025, 

Consiliul de Administraţie al Liceului Tehnologic ”Dorin Pavel” Alba Iulia, întrunit în şedinţa din 

data de 14 aprilie 2025, 

În conformitate cu:  

1. Legea Învățământului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare; 

2. OME nr. 6223/4.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare și funcționare a 

consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar; 

3. Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/20.04.2018 pentru aprobarea Codului 

controlului intern/ managerial al entităților publice;  

4. Regulamentul - cadru de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar,- 

ROFUIP, aprobat prin  O.M.E. nr. 5726 din 6 august 2024; 

5. Metodologia – cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul 

preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin OME nr. 7495/02.12.2024, numită în 

continuare Metodologie. 

În baza prevederilor: 

1. OME nr. 6223/4.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare și funcționare 

a consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar. 

2. art. 4 alin. (1) lit. j), alin. (2-10), art. 5 alin. (1-6), art. 32, art. 33, art. 54-60, art. 61 alin. (12-

13), art. 108 alin. (4, 5) şi art. 109 alin. (1) lit. b) din Metodologia – cadru privind mobilitatea 

personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, 

aprobată prin OME nr. 7495/02.12.2024, numită în continuare Metodologie 

Având în vedere: 

1. Convocatorul nr. 1302/11.04.2025; 

2. Raportul Comisiei de mobilitate de la nivelul unității de învățământ nr. 1315/14.04.2025;  

3. Rezultatele finale ale concursului organizat în vederea ocupării funcțiilor vacante (EXPERT 

GT, COORDONATOR P1, RESPONSABIL FINANCIAR P1), nr. 1269/09.04.2025, în 

cadrul proiectului „Meseria, brățară de aur”, Programul Educație și Ocupare 2021-2027, 

Apel: PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educaționale adresate 

elevilor și personalului didactic din ÎPT – Stagii de practică pentru elevi Regiuni mai puțin 

dezvoltate, Cod SMIS: 317933 / Contract: G2024-60163/07.10.2024. 

 

HO T Ă R Ă Ş T E: 

 

Art.1. Se aprobă emiterea acordului de principiu pentru COD POST 1307, după cum urmează: 

1. DRĂGAN DIANA MARIA cadru didactic titular pe/la postul didactic/catedra de 

BIOLOGIE, de la unitatea de învățământ COLEGIUL NAȚIONAL „MIHAI EMINESCU” 

PETROȘANI, cu specializările BIOLOGIE , din următoarele motive: 

- este clasat pe locul I; 



 

 

 

Hotărârea a fost adoptată prin vot secret, cu prezența unui număr de 11 membri, din totalul de 13 

membri ai Consiliului de Administrație. 

 

Art.2. Hotărârea consiliului de administrație poate fi contestată la instanța de contencios 

administrativ, conform Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările ulterioare. 

 

PREŞEDINTE CA, 

Prof. Dr. Grozav Elena 

Director 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

HOTĂRÂREA Nr. 35 din 14 aprilie 2025, 

a Consiliului de Administrație al Liceului Tehnologic ”Dorin Pavel” Alba Iulia,  din data   

14 aprilie 2025, 

Consiliul de Administraţie al Liceului Tehnologic ”Dorin Pavel” Alba Iulia, întrunit în şedinţa din 

data de 14 aprilie 2025, 

În conformitate cu:  

1. Legea Învățământului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare; 

2. OME nr. 6223/4.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare și funcționare a 

consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar; 

3. Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/20.04.2018 pentru aprobarea Codului 

controlului intern/ managerial al entităților publice;  

4. Regulamentul - cadru de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar,- 

ROFUIP, aprobat prin  O.M.E. nr. 5726 din 6 august 2024; 

5. Metodologia – cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul 

preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin OME nr. 7495/02.12.2024, numită în 

continuare Metodologie. 

În baza prevederilor: 

1. OME nr. 6223/4.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare și funcționare 

a consiliilor de administrație din unitățile de învățământ preuniversitar. 

2. art. 4 alin. (1) lit. j), alin. (2-10), art. 5 alin. (1-6), art. 32, art. 33, art. 54-60, art. 61 alin. (12-

13), art. 108 alin. (4, 5) şi art. 109 alin. (1) lit. b) din Metodologia – cadru privind mobilitatea 

personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, 

aprobată prin OME nr. 7495/02.12.2024, numită în continuare Metodologie 

Având în vedere: 

1. Convocatorul nr. 1302/11.04.2025; 

2. Raportul Comisiei de mobilitate de la nivelul unității de învățământ nr. 1315/14.04.2025;  

3. Rezultatele finale ale concursului organizat în vederea ocupării funcțiilor vacante (EXPERT 

GT, COORDONATOR P1, RESPONSABIL FINANCIAR P1), nr. 1269/09.04.2025, în 

cadrul proiectului „Meseria, brățară de aur”, Programul Educație și Ocupare 2021-2027, 

Apel: PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educaționale adresate 

elevilor și personalului didactic din ÎPT – Stagii de practică pentru elevi Regiuni mai puțin 

dezvoltate, Cod SMIS: 317933 / Contract: G2024-60163/07.10.2024. 

 

HO T Ă R Ă Ş T E: 

 

Art.1. Se aprobă Rezultatele finale ale concursului organizat în vederea ocupării funcțiilor vacante 

(EXPERT GT, COORDONATOR P1, RESPONSABIL FINANCIAR P1), nr. 1269/09.04.2025, în 

cadrul proiectului „Meseria, brățară de aur”, Programul Educație și Ocupare 2021-2027, Apel: 

PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educaționale adresate elevilor și 



 

 

personalului didactic din ÎPT – Stagii de practică pentru elevi Regiuni mai puțin dezvoltate, Cod 

SMIS: 317933 / Contract: G2024-60163/07.10.2024. 

 

Hotărârea a fost adoptată, cu prezența unui număr de 11 membri, din totalul de 13 membri ai 

Consiliului de Administrație. 

 

Art.2. Hotărârea consiliului de administrație poate fi contestată la instanța de contencios 

administrativ, conform Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările ulterioare. 

 

PREŞEDINTE CA, 

Prof. Dr. Grozav Elena 

Director 

 

 

 


